lhr Einstieg in den Job:

Das ,,Unternehmen: Einstieg” bietet Ihnen eine
optimale Grundlage fir den (Wieder-)Einstieg

in das Berufsleben. Uber uns

Inhaltlich werden alle Themen rund um Haben Sie Fragen? Wir beraten Sie gern:
Stellensuche und den Bewerbungsprozess

abgedeckt. » U:E Unternehmen: Einstieg

Roland Neudecker

TQ Firnhaberstr. 10

ANALYSE
KONZEPT 48529 Nordhorn

UMSETZUNG
JERFOLG

Bushaltestelle Firnhaberstrafe (Linien 30, 31, 32, 33, 165)

10 min FuBweg vom Bahnhof Nordhorn

» 05921 3702120

» neudecker@arbeit-bildung-zukunft.de

Nutzen Sie lhren arbeit-bildung-zukunft

Bildungsgutschein

Das Training ,Unternehmen: Einstieg" kann mit
einem glltigen Bildungsgutschein des Jobcenters
oder der Arbeitsagentur abgerechnet werden.

Die abz ArbeiteBildungeZukunft GmbH ist Trager
der beruflichen Erwachsenenbildung.

yUnternehmen: Einstieg" ist eine zugelassene
Malnahme zur beruflichen Eingliederung nach
AZAV.

FUr wen?

Arbeit- und/oder ausbildungssuchende Personen im
Leistungsbezug — Sprechen Sie einfach lhr
Fallmanagement an.




Grundlagen von a, b bis z

Analysieren Sie mit uns den fir Sie aktuellen
Arbeitsmarkt und Ihre beruflichen Fahigkeiten.

Entwickeln Sie gemeinsam mit uns eine
Bewerbungsstrategie und setzen Sie diese
erfolgreich um.

Sie werden von uns unterstiitzt und lernen und
arbeiten zusammen im Team und profitieren auch
vom Wissen und den Erfahrungen der Gruppe.

EDV fiir Bewerbung und Beruf

Bringen Sie Ihre Bewerbungsaktivitdaten auf den
Stand des Zeitalters der Digitalisierung.

Erlernen Sie die grundlegenden Techniken der
Bewerbungserstellung bis hin zum zielfiihrenden
Einsatz von Social Media Plattformen.

Sie lernen, den beruflichen Umgang mit PCs, IT -
Systemen und die Grundlagen von MS-Office sowie
das Internet effektiv fiir Bewerbungen zu nutzen.

Moderne Arbeitsorganisation

Trainieren Sie flr den Berufsalltag: Vertiefen Sie Ihre
beruflichen Kenntnisse und wenden sie diese
praktisch an.

Uben Sie alltigliche Arbeitsabliufe und verfolgen
aktiv lhre individuelle Jobeinstiegsstrategie.

Lernen Sie, wie Sie sich auch in schwierigen oder
stressigen Phasen gut organisieren und dauerhaft
motivieren kénnen.

Dauer

Regular 12 Wochen
bis zu 16 Wochen inkl. Praktikumsphase

Tagliche Mallnahmezeit

Mo, Mi-Fr 8:15-13:00 Uhr

Di 8:15-13:45 Uhr

Teilnahme in Teilzeit in Absprache mit dem
Jobcenter moglich.

Teilnahmebescheinigung

Bei Abschluss des Projektes erhalten Sie eine
Teilnahmebestatigung.

Praktikum / Erprobung im Betrieb

Sie absolvieren ein Praktikum zur beruflichen
Orientierung und/oder Eignungserprobung in einem
Unternehmen der Region.

Dauer: 4 Wochen/ 80 Stunden im Betrieb




